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STATUTS 
 

Les soussignés ci-dessous Il a été procédé à la constitution de ses statuts et à l’approbation des 

dispositions suivantes. 

 

TITRE I : CONSTITUTION – DENOMINATION – SIEGE - DUREE 

 

Article 1 :  

Conformément aux dispositions de la loi n°04-038 du 5 Août 2004, suite à la tenue de 

l’assemblée constitutive des membres de l’association, il est constitué entre les membres de la 

présente et tous ceux qui adhéreront par la suite une association dénommée Smart YIRIBA. 

 L’Association est apolitique, non confessionnelle et à but non lucratif.  

 

Article 2 :   Le siège de Smart YIRIBA est fixé à Tombouctou, sis à Djingareyber.  Il peut 

éventuellement être transféré en tout autre lieu du pyas, si les circonstances l’exigent et sur 

proposition du bureau après délibération de l’Assemblée Générale. 
 

Article 3 :   La durée de Smart YIRIBA est illimitée. 

 

Article 4 : Smart YIRIBA mène des activités et peut intervenir sans exclusive sur toute 

l’étendue du territoire national.  

 

TITRE II : OBJET 

 
Article 5 : Smart YIRIBA a pour objet : 

 

- L’organisation de rencontres, de conférences et de formations sur les thèmes 

Entrepreneuriat, Informatique et Leadership au Mali et à l’étranger, 

- La participation à des rencontres, conférences et formations sur les thèmes 

Entrepreneuriat, Informatique et Leadership au Mali et à l’étranger  

- Organisation de BarCamps au Mali, 

- Participation aux BarCamps au Mali et à l’étranger et toute activité concourant à cet 

objet 

- Organiser des BlogCamps, Hackathons, GameDays, LogDays et des concours dans le 

domaine des TIC au Mali 

- Promouvoir l'expression personnelle, culturelle, identitaire, régionale via les outils de 

communication digitale 

- Sensibiliser les créateurs de contenus Web au Copyright et à ses alternatives 

- Promouvoir la production des contenus numériques sur le Mali 

- Promouvoir la création et la diffusion de contenus libre de droits 

- Sensibiliser les populations aux dangers inhérents à l'utilisation des réseaux sociaux 

- Promouvoir et former à la bonne utilisation des outils technologiques 

- Promouvoir et défendre la liberté d'expression, notamment via Internet 

- Promouvoir et défendre la neutralité d'Internet, essentielle à la liberté d'expression. 

- Promouvoir l’utilisation des logiciels libres, Open Data et Open Sources 

- Promouvoir de Concurrence chez les jeunes à travers des concours 

- Promouvoir l’entreprenariat à travers des programmes de formation et ateliers  

- Promouvoir l’entreprenariat des jeunes à travers l’incubation de leurs projets 



- Promouvoir les TIC à l’école primaire et l’éducation des filles dans les domaines 

scientifiques 

- Promouvoir des projets de développement personnel et mentorat pour les filles 

- Promouvoir l’intelligence Artificielle 

- Promouvoir la digitalisation des entreprises et des associations de la société civile au 

Mali. 

 
Article 6 : Smart YIRIBA pourra par ailleurs initier et développer des activités ou programmes 

en rapport ou accessoirement à ces objectifs visés à l’article 5 ci-dessus. 

 

Article 7 : Smart YIRIBA s’interdit toute ingérence dans les affaires et/ou manifestations à 

caractère politique et/ou religieux. 

 

 

TITRE III : MEMBRES – DEMISSION – RADIATION-FINANCEMENT 

 

Article 8 : 

a. Membres Fondateurs :  

Les membres-fondateurs de Smart YIRIBA sont :   

- Aboul Hassane CISSE 

- Kadiatou DOUMBIA 

- Mata DICKO 

- Hama YATTARA 

- Moussa MAIGA 

 

b. Membres de droit : 

Le collège des membres de droit comprend l’ensemble des membres de l’Assemblée 

Générale. 

 

c. Membres d’honneur  

Les membres d’honneur sont désignés comme tels par décision de l’Assemblée générale. 

 

Article 9 : La qualité de membre se perd : 

 

a. Membre fondateur  

1)    par démission adressée par lettre au Président de l’association,  

2)    en cas de maladie grave et invalidante ou de décès,  

 

b. Membre de droit  

1) Par démission adressée par lettre au Président de la communauté, 

2) Par exclusion (ou radiation) prononcée par l’Assemblée Générale, sur proposition 

du bureau exécutif, pour cause d’infraction grave aux présents statuts et règlement 

intérieur, pour fautes graves telles qu’indignité, après que ce membre ait été mis en 

demeure de fournir toutes les explications écrites ou orales, 

3) En cas maladie grave et invalidante ou par décès 

 

c.  Structure membre : 

Uniquement par démission sur lettre adressée au président de l’association, 

 

Article 10 : Financement et Préfinancement 



 

1- Financement : Les ressources de Smart YIRIBA sont constituées par les cotisations 

des membres, les recettes propres des différents programmes et de prestation de 

services, les subventions, les dons et les legs.  

2- Préfinancement : Les fonds nécessaires au financement de Smart YIRIBA pourraient 

également être avancés par les membres de Smart YIRIBA à des conditions et suivant 

des modalités qui seront préalablement arrêtées sur la base d’une convention.  

 

En cas d’excédent budgétaire, Smart YIRIBA investira la dite-somme dans des actions des 

communautés ou associations évoluant dans le même domaine que lui. 

 

En cas de déficit, les membres s’investiront auprès des autorités (administratives et 

politiques) et des partenaires pour supporter la perte.  

 

A souhait les membres et les structures membres pourront aider à supporter le déficit dans 

les mêmes conditions que le préfinancement. 

 

 

TITRE IV : ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT 
Article 11 : Les organes de Smart YIRIBA sont :  

 

o L’Assemblée Générale   

o Le bureau Exécutif 

o Le Comité Consultatif  

 

a. L’Assemblée Générale est constituée des membres de la communauté. Elle est 

souveraine et est l’instance suprême. Elle a un rôle d’orientation stratégique et de suivi 

des activités des différents programmes de l’association du respect des procédures et du 

règlement intérieur.  

 

b. Le bureau est l’instance exécutive.  

 

c. Le Comité Consultatif est un organe qui a pour rôle de formuler la demande, des 

analyses, réflexions et autres propositions d’actions et activités à mener. 

 

 

Article 12 : Les fonctions de membre du bureau sont en principe bénévoles.  

 

Article 13 : L’assemblée générale est l’instance suprême et délibère sur les décisions à prendre 

sur proposition du bureau exécutif. Elle se réunit au moins une fois par an en réunion ordinaire. 

Des assemblées générales extraordinaires peuvent être convoquées à l’initiative du Président 

ou sur la demande d’au moins deux tiers des membres de l’Assemblée Générale.  

Elle adopte, sur proposition du bureau exécutif, le règlement intérieur. 

1) Il adopte le rapport qui lui est présenté annuellement par le bureau sur la situation 

morale et financière de l’établissement ; 

2) Il fait des propositions d’orientation stratégique concernant les activités et 

programmes de l’association et les modifications à apporter au règlement intérieur, qui 

sera soumis à l’assemblée générale. 

3) Il reçoit, discute et approuve les comptes de l’exercice clos qui lui sont présentés par 

le bureau ; 



  

Article 14 : Le bureau assure la gestion quotidienne de la communauté et s’occupe des points 

suivants :  

1) Il a pour rôle de promouvoir, d’animer Smart YIRIBA; il est responsable de l’exécution 

de l’ensemble des activités et programmes de la communauté. 

2) Il arrête le programme d’action et le budget ; 

3) Il accepte les dons et les legs et autorises-en dehors de la gestion courante les 

acquisitions et cessions de biens mobiliers et immobiliers, les marchés et les contrats de 

location, la constitution d’hypothèques et les emprunts, ainsi que les cautions et 

garanties accordées au nom de la communauté ;  

4) Il fixe les conditions de recrutement et de rémunération du personnel de chaque 

programme ; 

5) Il met en place les différentes directions chargées de conduire les activités et 

programmes Smart YIRIBA.  

Ces directions sont automnes dans leur gestion opérationnelle, conçoivent leur programme 

d’activité annuel et recrutent leur personnel mais travaillent sous la responsabilité du bureau.  

 

Le Président représente l’Association dans tous les actes de la vie civile. Il ordonne les 

dépenses.  

. 

Le Secrétaire Général assure l’administration générale et remplace ipso facto le Président en 

cas d’absence. 

 

Le Trésorier Général encaisse les recettes et acquitte les dépenses. 

 

Article 15 : Le Comité Consultatif se réunit au besoin et sur convocation du bureau exécutif. 

 

Article 16 : Le Président est élu par vote. 

 

TITRE V : ELECTIONS 

 

Article 17 :  

a) Pour être électeur, il faut : 

▪ Être membre de l’assemblée générale,  

▪ Être à jour dans ses cotisations, 

 

b) Pour être éligible, il faut : 

▪ Être membre de Smart YIRIBA, 

▪ Ne pas avoir fait l’objet de condamnation judiciaire pouvant porter atteinte à votre 

moralité, 

▪ Jouir de ses facultés mentales, 

▪ Être à jour dans ses cotisations.  

 

 

Article 18 : L’Assemblée Générale élit parmi les membres un bureau composé de : 

▪ Président ; 

▪ Secrétaire Général ; 

▪ Secrétaire général adjoint  

▪ Le chargé à la communication 

▪ Secrétaire à l’organisation  



▪ Trésorier ; 

  

 

TITRE VI : MODIFICATION DES STATUTS ET DISSOLUTION 

 
Article 19 : Les modifications aux présents statuts ne peuvent être obtenues que par une 

décision de l’Assemblée Générale, à la majorité des 2/3 des membres actifs présents.  

 

Article 20 : La dissolution peut être prononcée à la demande des 2/3 au moins de ses membres 

réunis en Assemblée Générale extraordinaire sur proposition du bureau exécutif. 

 

Dans ce cas, les biens de toute nature à l’appréciation de l’assemblée seront légués à un 

organisme à caractère social ou, à défaut, à une œuvre nationale de bienfaisance installée en 

République du Mali. 

 

 

TITRE VII : REGLEMENT INTERIEUR 
 

Article 21 : Un règlement intérieur viendra compléter les dispositions des présents. 

 

 

TITRE VIII : DISPOSITIONS LEGALES 
 

Article 22 : Les présents statuts seront déposés et enregistrés dans les formes prévues par la loi 

en vigueur en République du Mali. 

Le Président est chargé de leur application. 

 

 

 

 

Fait à Tombouctou le 15 Mai 2018 

 

 

Président Exécutif 

Mr CISSE Aboul Hassane 

 

 

 

Vu pour la légalisation  

Le maire de la commune 


